
Agencja Komunalna Sp. z o.o. w Brzeszczach poszukuje osoby na stanowisko: 
 

Elektryk (K/M) 
w Zakładzie Oczyszczania Ścieków i Kanalizacji w Brzeszczach 

 
Zadania: 
 

 obsługa urządzeń oczyszczalni ścieków i sieci kanalizacyjnej. 
 montaż, bieżąca diagnostyka i usuwanie usterek elektrycznych maszyn, urządzeń i sieci, 
 obsługa, konserwacja, bieżące naprawy i remonty urządzeń i instalacji elektrycznych zgodnie z 

posiadanymi uprawnieniami,   
 przeglądy maszyn i instalacji, oczyszczalni i przepompowni ścieków, utrzymanie ich właściwego 

stanu technicznego, 
 przeglądy elektryczne, 
 nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem sieci kanalizacyjnej. 

Wymagania: 
 

 wykształcenie minimum zawodowe (kierunkowe), 
 aktualne uprawnienia SEP G1/D, E) (eksploatacja i dozór do 1 kV lub wyższe), 
 prawo jazdy kat. B., 
 doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, 
 umiejętność czytania dokumentacji technicznej i obsługi komputera, 
 dyspozycyjność: gotowości do pracy zmianowej (również w porze nocnej w niedziele i święta)             

oraz w przypadku awarii,   
 samodzielność, sumienność, dokładność oraz zaangażowanie. 

 
Oferujemy: 
 

 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę,  
 wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 5.000,00 do 6.000,00 złotych brutto, 
 dodatek za zmianowość, 
 świadczenia socjalne wynikające z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych,  
 możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie, 
 dopłatę do karty MULTISPORT, 
 dopłatę do prywatnych świadczeń medycznych - PZU Zdrowie, 
 kursy zawodowe oraz szkolenia specjalistyczne. 

 
Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie CV na adres: ak@akbrzeszcze.pl z dopiskiem „Oczyszczalnia” 
do dnia 15.05.2026r.  
 
Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 
 
W CV proszę zawrzeć klauzulę:  " Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych 
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(RODO).".  


